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1. Acronymes

ACT : Affirmative Action

PR : Principal Récipiendaire

PFM : Projet Fonds Mondial

SR : Sous récipiendaire

MSMGF :

ONUSIDA :Organisation des Nations Unies pour le SIDA
PEPFAR :

FM ou FMSTP :

VIH :Virus de I’'Humino Déficience Acquise
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2. Préambule
L’année 2016 a été marquée par d’importants efforts destinés a optimiser le fonctionnement de 1’association et

tout particulierement sa gestion administrative et financiére - et a renforcer la confiance de nos partenaires
individuels, associatifs et institutionnels.

ACT a été évaluée par le PR du PFM ,]Ja CAMNAFAW, et par CARE dans le cadre des récrutements d’appels a
candidature respectivement des subventions du Fonds Mondial et du PEPFAR.Sur la base des recommandations
desévaluations, elle a procédé a d’importants réaménagements qui ont permis de redynamiser la gestion

Administrative, financiére et comptable de 1’association et de rationaliser son fonctionnement quotidien.

3. Faits marquants de I’exercice 2016
Cinq événements majeurs ont impacté positivement la situation financiére de I’association en 2016.

4+ SOLIDARITE SIDA a renouvelé sa confiance en accordant pour I’année 2016 un nouveau financement d’un
montant de9 600 euros soit 6 297 187 FCFA,

4+ Fondation RAINBOW Solidarité a reconduit le projet « Light on Lives III — Deportation » pour le
financement d’un montant de 5000 Euros soit 3 254 350 FCFA pour I’année 2016ACT a été retenue par
CARE pour recevoir un financement CHAMP (Continuum for Prevention, Care and Treatment (CoPCT) of
HIV/AIDS with most at-risk populations) en Mars 2016,

+ ACT a été retenue comme sous récipiendaire (SR) de la CAMNAFAW dans le cadre du projet
« Accélération de la prévention des nouvelles infections aupres des populations clés pour réduire le taux de
morbidité et de mortalité lié au VIH d’ici 2017 » financé par le Fonds Mondial. Une convention signée le 10
Juin 2016, d’un montant de 704 915 euros soit 462 394 066 FCFA, pour une durée de 19 mois soit 06 mois
en 2016 a entérinée.

+ Les partenaires financiers tels ONUSIDA,MSMGF ont également sollicit¢é ACT pour la mise en ceuvre

d’activités ponctuelles pour un montant global de 2 500 000 FCFA.

4. Présentation des comptes 2016
L’objectif est de vous présenter les comptes annuels de 1’exercice 2016, soit :

3.1 La traduction financiére de nos activités sur I’ année a travers la lecture du compte de résultat,

3.2 L’appréciation de la situation patrimoniale au 31.12.2016.

4.1. Compte de résultat

Charges Montant Produits Montant
Charges d'exploitation 141 288 586 | Produits d'exploitation 206 357 311
Frais et
prestations,avocats,juristes,traducteurs, Prestations,études et

6147 200 accompagnements -

subventionFONDS 194 279
frais organisation activités 94 416 700 | MONDIAL 797
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frais de personnel SubventionSOLIDARITE

(salaires,CNPS,impots) 34 936 157 | SIDA 6297 729

frais de communication 1089 900 | MSMGF et ONUSIDA 2 500 000
FONDATION RAINBOW

loyers et charges locatives 3195950 SOLIDARITE 3279 785

Autres frais de structure 4782 464

amortissements et provisions -

autres charges(subventions
versées,cotisation vie associative,autres) -

Charges financiéres - Produites financiers -

charges exceptionnelles - | Produits exceptionnels -
Report des ressources

Engagements a réaliser sur ressources non utilisées des exercices

affectées - | antérieurs

Total charges 144 568 371 | Total produits 206 357 311

Excédent au 31/12/2016 61 788 940

L’ Association a pu couvrir toutes les charges affectées aux activités et aux frais de fonctionnement a partir des
ressources obtenues. L’excédent mis en exergue au 31/12/2016 est réparti de la maniére suivante :

4+ Projet Fonds Mondial = 61 530 421FCFA

4+ Projet Solidarité Sida =258 519 FCFA

4.2. Ressources 2016

Les ressources de I’exercice 2016 s’¢éleve a 206 357 311FCFA, ce qui représente une différence de184 484
034FCFApar rapport a I’exercice 2015.Elles sont réparties comme suit :

CAMNAFAW 194 279 797
SOLIDARITE SIDA 6297 187
RAINBOW SOLIDARITE 3279 785
ONUSIDA 1 000 000
MSMGF 1 500 000
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Répartition des Fonds

RAINBOW SOLIDARITE_ ONUSIDA  MSMGF

Total annuel : 206 331 334
+_ Subvention Camnafaw : représente a elle seule 96% des activités de I’association a permis de recruter 15
personnes dans toutes les régions ou les activités se mettent en ceuvre. Dont 08 a temps partiel et 07 a
temps plein.

+_ Subvention solidarité Sida : Ce financement a permis de mettre en ceuvre des activités de prévention

aupres des professionnels de sexe dans la région du sud et plus particulierement dans la ville d’Ebolawa.
Elle a permis de créer des emplois (02 personnels ,03 animatrices), de sensibiliser la cible entre autres

réalisations.

4_ Subvention rainbow solidarité :a permis a ACT de faire des chambres de refuges,apporter un soutien

psychologique aux LGBT victimes de rejet.Il a également permis de payer le loyer de 1’association.
+ Les autres produits : représentant 1% du budget global de I’association sont des fonds pour
I’organisation des activités ponctuelles.Ces fonds proviennent des partenaires tels
ONUSIDA et MSMGF CLAC.ACT est fiere de pouvoir compter ces partenaires
techniques et financiers parmi ses financeurs et fera en sorte que ces soutiens aussi

ponctuels soient-ils s’inscrivent dans la durée.
4.3. Emplois 2016

Les dépenses (charges d’exploitation) pour ’année s’¢lévent a 144 568 371 FCFA et sont
réparties comme suit :

| Frais de prestations diverses | 6147200 |
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Frais organisation activités 94416700

Frais de personnel 34936157

Frais de communication 1089900

Loyers et charges locatives 3195950

Autres frais de structure 4782464
Emplois

Frais de communication; 0.75%

estations diverses; 4.25%

Eléments clés :
4+ L’essentiel des ressources 2016 ont été affectées a la réalisation des activités budgétisées. Au-dela des frais

de personnel, les frais directement imputables a la réalisation des activités incluent principalement:

e Les frais et prestations des facilitateurs aux activités, des prestataires cliniques etc. ;

e Les frais d’organisation de ateliers de formation, de sensibilisation, des ateliers de plaidoyers aupres de
cibles diverses ;

¢ Les frais de missions et de déplacements (toute dépense relative aux missions);
¢ Les frais de communication (internet, téléphone)

Les dépenses sont relativement augmentées par rapport a I’exercice 2015 ; les frais liés a la mise en oeuvre ont
augmentés (passant de 13 492 986 FCFA en 2015 a 144 568 371FCFA en 2016) : ACT a en effet organisé de
nombreux événements en 2016.Cette augmentation s’explique par les fonds regus du projet Fonds Mondial.
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Le ratio entre les frais engagés et les fonds recus de 1’ensemble des partenaires (Dépenses/subventions) soit le
taux de consommation est de I’ordre de 70,06 %,la différence de 29,93% soit 61 788 940FCF A étant réparti tel
que mentionnée ci-dessus.

4+ Les frais de fonctionnement, pour 1’essentiel incompressibles, comprennent :
e Les frais de structure (loyers et charges locatives, assurance, et autres frais de structure) ;

e Les autres dépenses liées a la gestion courante de I’association (organisation des conseils
d’administration, assemblée générale versées ; ...);

Les frais de fonctionnement ont augmentés par rapport a I’exercice préceédent ; cette variation tient pour
I’essentiel a la contractualisation avec la CAMNAFAW,

4.4. Ressources Humaines

Les frais de personnel sont liés a la direction et a I’administration de I’association (non directement imputables a
la réalisation des activités ou a la recherche de financement) ; ilsreprésentent 34 936 157 FCFA soit 24 % de
I’ensemble des fonds regus .

L’ensemble des projets a permis de mobiliser une ressource humaine importante comparativement a 1’exercice
2015.Le personnel de 1’association est de 20dont 07 a temps partiel, 08 a temps plein et 03 consultants. Répartit
comme suit :

Nombre d’employés
Partenaires — — — — Tot
Financiers Direction Coordination Coordination Coordination Antenne Consultants al
Exécutive Régionale CSE | Régionale Régionale ANE | d’Ebolowa
LNOSO
Fonds Mondial 6 3 3 3 0 0 15
Solidarité Sida 0 0 0 0 2 3 5
TOTAL 20
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4.5. Etat récapitulatif

Budget Consommation Taux d'absorption
CAMNAFAW 194279797 132749376 68%
SOLIDARITE SIDA 6297729 6039210 96%
RAINBOW SOLIDARITE 3279785 3279785 100%
MSMGF 1500000 1500000 100%
ONUSIDA 1000000 1000000 100%
GLOBAL 206357311 144568371 70%
Taux d'Absorption par projet et Global
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5. Situation patrimoniale de I’Association

Au 31.12.2016,Aucune acquisition n’a €té faite. patrimoine de 1’association aprés inventaire et par partenaire est le suivant :

Partenaires Nature du bien Année Quantit¢ | Etat du bien | Localisation du N° de codification
d’acquisition Bien
Table de conférence 01 Mauvais état Direction
Tableau d’affichage 02 Bon Exécutive
Armoire a 02 compartiments 01
AIDES Chaises a manger 2012 03 Mauvais état

Tables de bureau 02
Bancs 02
Chaise plastic 01

GIZ BACK UP Ecran, tableau de projection vidéo 2014 01
Ecran plasma SAMSUNG 01

MSMGF Flip Sharpe 2015 01
Chaises de réunion 11
ACT

Bureaux 02

CAMNAFAW/PFM | Equipement de sonorisation 2016 01 Bon CFW-SRM-ES-FM-3-001-YD
(micro,baffles,amplificateur,lecteur
DVD)
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Ordinateur laptop IS DD 500 Go 2016 03 Bon CFW-SRM-OP-FM-3-001-YD
Tente démontable 2016 01 Bon CFW-SRM-TD-FM-3-001-YD
Chaises en plastique 2016 20 Bon CFW-SRM-CP-FM-3-001-YD a
CFW-SRM-CP-FM-3-020 YD
Appareil photo numérique 2016 2 Bon CFW-SRM-AP-FM-3-001-YD
Fiches multiples parasurtenseurs 2016 02 Bon CFW-SRM-MS-FM-3-001-YD
a CFW-SRM-MS-FM-3-003-
YD
Table de conférence 2016 01 Bon CFW-SRM-TC-FM-3-001-YD
Chaises de conférences 2016 20 Bon CFW-SRM-CC-FM-3-001-YD a
CFW-SRM-CC-FM-3-020-YD
Armoire de rangement 2016 1 Bon CFW-SRM-AR-FM-3-001-YD
Groupe électrogene 2016 01 Bon CFW-SRM-GE-FM-3-001-YD
Vidéo projecteur 2016 01 Bon CFW-SRM-VP-3-001-YD
Imprimante laser 2016 01 Bon CFW-SRM-MI-FM-3-001-YD
Disque durs externes 2016 01 Bon CFW-SRM-DD-FM-3-001-YD
Table de bureau 2016 01 Bon Cordination du | CFW-SRM- TB-FM-3-001-YD
Fauteuil de bureau 2016 01 Bon CFW-SRM-FB-3-001-YD
Armoire de rangement 2016 01 Bon centre-sud-est CFW-SRM-AR-3-001-YD
Coffret métalique 2016 01 Bon CFW-SRM-CM-FM-3-001-YD
Ordinateur desktop 2016 01 CFW-SRM-DE-FM-3-001-YD
Onduleurs APC 2016 01 Bon CFW-SRM-ON-FM-3-001-YD
Disques durs externes 2016 01 Bon CFW-SRM-DD-FM-3-002-YD
Imprimente laser 2016 01 Bon CFW-SRM-MI-FM-3-002-YD
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Fiches multiples parasurtenseurs 2016 01 Bon CFW-SRM-MI-FM-3-004-YD
Table de bureau 2016 01 Bon CFW-SRM- TB-FM-3-001-YD
Fauteuil de bureau 2016 01 Bon CFW-SRM-FB-3-001-YD
Armoire de rangement 2016 01 Bon CFW-SRM-AR-3-001-YD
Coffret métalique 2016 01 Bon Cordination du | CFW-SRM-CM-FM-3-001-YD
Ordinateur desktop 2016 01 CFW-SRM-DE-FM-3-001-YD
Onduleurs APC 2016 01 Bon Grand ouest CFW-SRM-ON-FM-3-001-YD
Disques durs externes 2016 01 Bon CFW-SRM-DD-FM-3-002-YD
Imprimente laser 2016 01 Bon CFW-SRM-MI-FM-3-002-YD
Fiches multiples parasurtenseurs 2016 01 Bon CFW-SRM-MI-FM-3-004-YD
Table de bureau 2016 01 Bon CFW-SRM- TB-FM-3-001-YD
Fauteuil de bureau 2016 01 Bon CFW-SRM-FB-3-001-YD
Armoire de rangement 2016 01 Bon CFW-SRM-AR-3-001-YD
Coffret métalique 2016 01 Bon Cordination du | CFW-SRM-CM-FM-3-001-YD
Ordinateur desktop 2016 01 CFW-SRM-DE-FM-3-001-YD
Onduleurs APC 2016 01 Bon Grand Nord CFW-SRM-ON-FM-3-001-YD
Disques durs externes 2016 01 Bon CFW-SRM-DD-FM-3-002-YD
Imprimente laser 2016 01 Bon CFW-SRM-MI-FM-3-002-YD
Fiches multiples parasurtenseurs 2016 01 Bon CFW-SRM-MI-FM-3-004-YD
ACT Ordinateur desktop 2015 01 Bon Antenne Ebolowa
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6. Conclusions et perspectives

L’année 2016 se termine sur un résultat positif net de 102 984 028 FCFA. 1l est proposé¢ de reporter ce
résultat sur le compte de report a nouveau des différent projets ainsi que dans les budgets de I’année

2017 qui passeront ainsi de :

+ 226919 181 FCFA a 329 644 690 FCFA pour le projet Fonds Mondial
+ 6297 187 FCFA a 6 555 706 FCFA pour le projet les Yor Yettes du Sud

Pour I’année 2017, ACT prévoit donc un budget prévisionnel de plus de 336 200 396 FCFAavec des
projets en cours de contractualisation avec les partenaires COC,CARE/USAID .La ressource
disponible sera vue a la hause pour permettre d’atteindre les objectifs assignés en 2017. En tout état de
cause, 1’association mettra tout en ceuvre pour maintenir cette situation d’équilibre, fidéliser les

partenaires existants et rechercher davantage de nouveaux financements.
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